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31 MART 2019 TARIHINDE SONA EREN DONEME iLiSKiN YONETIM
KURULU FAALIYET RAPORU

1. GENEL

Unvani . Gedik Portfoy Yonetimi A.S

Merkezi . Istanbul

Kurulus Tarihi . 28.02.2008

Faaliyet Konusu : Portfdy Isletmeciligi

Sirket’in Internet Sitesi : www.gedikportfoy.com/

Sirket Adresi : Cumhuriyet Mah. ilkbahar sok.No:1 A Blok Kat:3
Yakacik/Kartal/ ISTANBUL

Telefon-Faks :Tel: 0216 3779096 Faks: 0216 377 81 83

Ticaret Sicil No . 657356

Odenmis Sermaye : 5.300.000.-TL

Kayith Sermaye :10.000.000.-TL

Gedik Portfoy Yonetimi A.S.’nin kurulus amaci, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde sermaye piyasasi araclarindan olusan portfoyleri miisterilerle portfdy yonetim
sozlesmesi yapmak suretiyle ve vekil sifati ile yonetmektir.

2. Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliikk Organizasyonu

24.04.2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 1 yil siire ile gorev yapmak tzere
secilen Yonetim Kurulu Uyeleri asagida verildigi gibidir.

YONETIM KURULU
Adem MESUTOGLU - Yonetim Kurulu Baskan

1964 yilinda Nevsehir’de dogan Adem Mesutoglu Gazi Universitesi Iktisat Fakiiltesini bitirdi.
Komiinizm ekonomisinin hiikiim stirdiigii yillarda bir demir perde {ilkesi olan Macaristan’da
komiinizm ekonomisi {izerine staj ve incelemelerde bulundu. 1988’te bir sirketler toplulugunda
finansman midiirii olarak calisirken borsa ile tanisti ve o giinden bugline yaklasik 30 yildir borsada
caligmaktadir.

1990’da As Menkul’iin kurulusunda bulunan ve idari ve mali isler mudiirliigli gérevinde bulunan
Mesutoglu, Ata Yatirim merkez disi birimler yoneticisi ve Mustafa Yilmaz Menkul Degerler’de
muhasebe miidiirli olarak calismistir. Gedik Yatirim’da da bir donem muhasebe miidiirliigii, bir donem
teftis kurulu bagkanligi yapti ve 1993 yilinda davet {izerine Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nin
kurulus calismalara katildi. 14 yil MKK’da Yatirrmer Hizmetleri ve Is Gelistirme Koordinatdrliigii
hizmetinde bulunan Mesutoglu, MKK’dan emekli olarak 2017 yili baginda yuvaya dondii ve halen
Gedik Yatirim i¢ Kontrol ve Risk Yonetim Baskani olarak gérev yapmaktadir.

Adem Mesutoglu evli ve iki cocuk babasidir.



http://www.gedikportfoy.com/

Murat ESEN — Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1963 yilinda Kahramanmaras’ta dogdu. 1982 yilinda Cukurova Universitesi Idari Bilimler Fakiiltesi
Ingilizce Isletme Béliimiinden mezun olduktan sonra aym yil Marmara Universitesi Hukuk
Fakiiltesinde egitimine devam etti.1986 da mezun oldu. 2 Y1l Ozel Hukuk biirosunda ¢alistiktan sonra
1990-2014 yillar1 arasinda Gedik Holding A.S ve bagh sirketlerinde Hukuk Danismani ve YoOnetim
Kurulu Uyesi olarak géreve yaptl. Gedik Portfoy Yoénetimi A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Vekili
olarak gorevini ytiriitmektedir.

Hasan Halim CUN - Yénetim Kurulu Uyesi / Genel Miidiir

1959 yilinda dogmustur. 1981 yilinda Bogazi¢i Universitesi, Idari Bilimler Fakiiltesi bitirdikten sonra
1985 yilinda Bogazi¢i Universitesi Kamu Yonetimi’nde Yiiksek Lisansini yapmustir.

1984-1986 yillar1 arasinda Diinya Gazetesi- Dis Haberler Sefi olarak ¢aligsmis, dis haberler sayfalarinin
yonetimi yapilmis, dis ekonomik gelismeler alaninda muhtelif yazilar yazilmistir.

1986-1987 yillarinda Digbank A.S. Genel Midiirliik —Etiid ve Arastirma Dairesi Uzmani olarak
caligmis. Tiirkiye ve diinya ekonomisi ve bankacilik sektoriine iliskin muhtelif arastirmalar yapilmistir.

1987-1994 ‘de H. O. Sabanci Holding AS.’de Planlama ve Yatirnmlar Dairesi — Kidemli Uzmani
olarak makroekonomik degerlendirme raporlari, holding ve sirket bazinda stratejik planlama
caligmalari, yeni is alanlar1 yatirim fizibilite caligmalari, yabanci yatirimec1 goriisme raporlart gibi
caligmalar yapmustir.

1994-1998 yillarinda Gedik Yatirim Menkul Degerler’de sube miidiirii olarak gérev yapmustir.
1998-2000°de Ak Yatirnm Ortakligi A.S. — Genel Miidiir olarak 2000-2006 yillarinda Ak Portfoy
Yonetimi AS.- Genel Miidiir olarak ¢alismustir.

2006-2008 yillarinda Gedik Yatirim Menkul Degerler AS.- Genel Miidiir Yardimcist olarak tekrar
calismaya baslayp 2008 yilindan itibaren Gedik Portfoy Yonetimi AS.’de Genel Miidiir olarak
gorevini slirdiirmektedir.

Ismail Banis OZISTEK

Baris Ozistek, 2011 yili basinda CEO olarak katildigit SHR Grup biinyesinde yer alan basarili iki
internet sirketinin yabanci yatirimcilara satigina liderlik etmistir. 2013 yilindan bu yana da diinyanin en
biiylik oyun firmalarindan Netmarble’in EMEA bolgesi CEO’su olarak gorev yapmaktadir.

Baris Ozistek, Tiirkiye’nin Startup’lara destek veren lider girisim hizlandirma programi
“StartersHub”1n da kurucularindan ve Yénetim Kurulu Uyesi’dir.

Baris Ozistek, Adecco ve Bureau Veritas gibi cesitli uluslararasi firmalarda Tiirkiye, Hazar Denizi &
MENA boélgesinden sorumlu iist diizey yonetici pozisyonlarinda goérev yapmustir. Tiirkiye nin taninmig
insan kaynaklar1 firmalarindan Hugent’in da kurucu ortaklarindan olup, farkli teknoloji girisimlerinin
de yatirnmcilar: arasinda yer almaktadir.

Baris Ozistek, Yildiz Teknik Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii’nde tamamladig: egitiminin
ardindan, Makina ve Enerji Miihendisligi {lizerine yliksek lisans derecesini ve Finans ve Pazarlama

dalinda MBA’i yine Yildiz Teknik Universitesi’nde tamamlamistir. Y&netim, satis ve pazarlama
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alanlarinda bir¢ok egitimin ardindan, Isvigre’de IMD Business School’da Ileri
Liderlik Egitimi almistir.

Tiirkiye Dijital Oyun Federasyonu (TUDOF) Baskanhigini da yapan Sn. Ozistek,

Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV) Yénetim Kurulu Uyesi ve Girisimcilik Vakfi Miitevelli Heyeti iiyesi
olarak da halen gérevini yiiriitmekte ve 1907 Fenerbah¢e Dernegi, TUSIAD gibi farkl1 sivil toplum
kuruluslarinda da tiyelikleri bulunmaktadir.

Genel Miidiirliik
Hasan Halim CUN : Genel Miidiir

Portfoy Yoneticileri
Serdar Gilirsoy
Eral ilhan Karayazici

Miifettis
Mukadder EFE

Bagimsiz Denetim Firmasi
Arkan Engin Uluslararas1 Bagimsiz Denetim A.S.

3. Sirketin Sermayesi Ve Ortaklik Yapisi

Gedik Yatirim, Gedik Portfoyiin yonetimine hakimdir. Sirketin 10.000.000 TL kayith sermaye tavani
icinde 5.000.000 TL olan ¢ikartilmis sermayesinin, 15.08.2016 tarih ve 185 sayili yonetim kurulu
karar1 ile, tamami ortaklarca nakden karsilanmak suretiyle 300.000 TL artirilarak 5.300.000 TL’ye
cikartilmasina karar verilmis, sermaye artirimina iliskin Yonetim Kurulu Karar1 19.10.2016 tarihinde
tescil edilerek 24.10.2016 tarih ve 9182 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmistir.

31.03.2019
ORTAKLAR PAY TUTARI ORANI
GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. 5.299.858.66 99.0973
HAKKI GEDIK 106,00 0,0020
HASAN HALIM CUN 17,67 0,0003
MESRURE BANU KAVAK DURAL 17,67 0,0003
TOPLAM 5.300.000,00 100,00

Sirket’in 0denmis sermayesi, her biri 1 TL itibari degerde 5.300.000 adet nama yazili hisseden
olugsmaktadir. Sermaye yapisinda imtiyazli hisse senedi bulunmamaktadir. Sirket sermayesinin
tamami 6denmistir.




4. 2019 Yihh Fon Sektori ve Ekonomi.

Yilin ilk c¢eyregi yatirim fonlar1 pazari agisindan hizli basladi. Pazar son yillarda yasamadigi bir
bliylime gozlemleyerek, toplam % 44 biiylidi ve 58,5 milyar TL biiyiikliige ulasti. Diger yandan
alternatif fonlar kapsaminda Serbest fonlar, Gayrimenkul fonlar1 ve Girisim fonlar1 da sirasiyla 5
milyar TL, 4,9 milyar TL ve 1,4 milyar TL oldu. Bu fonlar da dahil edildiginde toplam fon pazari
biiyiikligii Mart sonu itibariyle 69,9 milyar TL ile tarihi seviyeye ulasti. Yatirim fonlarindaki bu
bliylimenin kaynagi para piyasasi fonlart oldu. 2019 yilinda yiikselen faiz ortami ile getirileri artan bu
fonlar, yatirimcilar tarafindan yiiksek talep gordii ve yilbasindan beri 15 milyar TL net giris ile toplam
41,9 milyar TL biiyiikliige ulastilar. Pazar 17,7 milyar TL biiyiirken, bu fon tiirii 16,2 milyar TL
bliylidii ve likit ve para piyasasi fonlar1 2018 yili sonunda pazarin % 63’ilinli olustururken bu oran
%72’ye yiikseldi.

Diger yandan nitelikli fonlar olarak adlandirdigimiz valorli yatirim fonlar1 2019 yilinin ilk ii¢ ayinda
240 milyon TL net giris ile sinirli yatirnmcinin ilgisini ¢ekti. Geleneksel yatirim fonlarinin yani sira
alternatif fonlara artan ilginin devami 2019 yilinda da goriildii ve Serbest fonlar, Gayrimenkul fonlart
ve Girisim fonlarina sirasiyla 976 milyon TL, 1,2 milyar TL ve 21 milyon TL net giris oldu. Nitelikli
fonlar1 detayli olarak inceledigimiz- de; en yiiksek girisi 476 milyon TL ile Katilim fonlarinda
goriiyoruz ve bu fon tiirleri toplam 2,1 milyar TL’ye ulasti. Bu fon tiirliniin 6nemli bir boliimiinii, kisa
vadeli tahvil bono fonlarina benzer yapida yonetilen kisa vadeli kira sertifikalar1 fonlart
olusturmaktadir.

En yiiksek biiyiimeye sahip ikinci fon tiirii 173 milyon TL net giris ile Kiymetli Madenler fonlar1
olurken toplam 747 milyon TL’ye ulasti. Son yillarin talep géren fon tiirii olan Fon Sepeti fonlari
yiikselisine devam etti ve % 14 biiylime ile toplam 1,7 milyar TL biiyiikliige ulasti. Son olarak
gectigimiz yil 3,3 milyar TL ¢ikis yasayan Degisken fonlar trendini bu sene tersine c¢evirirken, ilk ii¢
ayda 73 milyon TL net giris ile 2,2 milyar TL’ye ulasti. 2019 yilmin kiigiilen iki fon tiirii ise
Bor¢lanma Araglar1 ve Hisse Senedi fonlar1 oldu. Son yillarda kiigiilme yasayan Bor¢lanma Araglari
fonlar1 yilbasindan beri 664 milyon TL net ¢ikis yasadigi Mart sonu itibariyle 17 milyar TL
biiyiikliige sahipti. Bu fon tiiriinii detayli inceledigimizde kiigiilmenin kaynagmin Ozel Sektdr
Borglanma Araclar1 fonu oldugu gériilmekte. OST fonlar1 bu sene nette 500 milyon TL nin {izerinde
kiiciildii ve toplam biiyiikligii % 21 gerileyerek 1,6 milyar TL oldu. 2018 yilinda bu fonlardaki net
cikis yaklasik 880 milyon TL idi. Son yillarda yiliksek biliylime gostererek ii¢ milyar TL’ye kadar
biliyliyen Kamu Dis Bor¢lanma (Eurobond) Araglari fonlar1 da bu fon tiirii altindaki kiigiilen diger tiir
oldu. 2018 yilindaki kii¢iilme trendini koruyan bu fonlarda nette yilbasindan beri yaklasik 80 milyon
TL c¢ikis yasandi. Hisse Senedi fonlar1 ise 164 milyon TL net ¢ikis ile 2,4 milyar TL biiyiikliige ulasti.

2019 y1il1 kiiresel piyasalarda biiylimeye dair endiselerle basladi. Kiiresel olarak yavaslayan ekonomik
faaliyetler 2018 yilinda ABD ve Cin arasindaki ticaret savasini kizistirirken, 2019 yilinin ilk aylarinda
ABD Bagkan1 Donald Trump’in geri adim atmasi ile duruldu ve piyasalara pozitif yansimalarini
gozlemledik. Kiiresel merkez bankalarmin biiyiimeyi destekleyecek tedbirleri takip edilirken, 20
Mart’taki toplantisinda FED politika faizini sabit tuttu, 2019 yilinda iki adet olarak belirledigi faiz
artts beklentisini ortadan kaldirdi ve 2020°de bir adet olarak korumaya devam etti. Faize yonelik
degisikliklerin yani sira, Hazine tahvillerine uyguladigi aylik $30 milyar azalumi Mayis aymdan
itibaren $15 milyara yavaslatacagini ve azaltimi Eyliil’de durduracagini belirtti.

Yurti¢i piyasalarda ise en yakindan takip edilen veri, hiikiimetin ekonominin canlanmasina yonelik
tedbirleri, biiyiime, issizlik ve enflasyon verileri oldu. Ocak ve Mart aylarinda TCMB faiz kararinda




herhangi bir degisiklige gitmedi. Mart ayindaki toplantisinda ise PPK metninde
onemli bir degisiklik yapilmadi. Enflasyonda belirgin iyilesme goriilene kadar siki
para politikas1 durusunun devam edecegi bildirildi. Mal ve toptan esya fiyatlamalarindaki
egilimin hala istenilen seviyeye gelmedigi vurgulandi.

Bireysel emeklilik fonlar1 pazar1 yilin ilk {i¢ ayinda yaklasik 3,5 milyar TL biiyiiyerek 96,6 milyar TL
bliyiikliige ulasti, 2018 yilinin ayn1 déoneminde emeklilik fonlar1 pazarmin 3,6 milyar TL biiylimesi
Pazar gelisiminin yavaslamis olma ihtimalini akla getiriyor. Bu toplamin igerisinde yer alan Otomatik
Katilim Sistemi kapsamindaki fonlar ise Mart ay1 itibariyle toplam 5,4 milyar TL biiyiikliige ulasti.

Piyasa beklentilerinin de etkisi ile yilbasindan beri en yiiksek net giris olan fon tiirii 1,4 milyar TL ile
Altin fonlar1 oldu, % 26 biiyiiyerek 9,5 milyar TL’ye ulastilar ve toplam pazarin (OKS fonlar1 dist) %
10’unu olusturmaktalar. 2019 yilinda da Kamu Di1s Borglanma fonlarina girislerin hala devam ettigini
goriiyoruz ve bu fon tiirli nette 850 milyon TL giris ile 11,9 milyara ulasti. Son yillarda kii¢lilen Kamu
I¢c Bor¢lanma fonlar1 bu sene de nette ¢ikis yasamaya devam etti ve 900 milyon TL ¢ikis ile 11 milyar
TL’ye geriledi. Toplam pazarin 2017 yili sonunda % 18’ini olusturan Kamu I¢ Borglanma fonlarinda
bu oran, 2018 yili sonunda %14’¢ Mart sonu itibariyle ise % 12’ye geriledi. Degisken ve Hisse senedi
fonlar1 da ilk ii¢ ayda yiiksek ¢ikis gbren fon tiirleri oldu ve sirastyla 676 ve 455 milyon TL net ¢ikis
ile 22,3 milyar TL ve 3,8 milyar TL biiyiikliige sahip oldu. Yilbasindan beri bu iki fon tiiriinde piyasa
hareketleri nedeniyle yiiksek performans gordiigiimiizii de eklemekte fayda var. Otomatik Katilim
Sistemi fonlarini inceledigimizde ise yilbasindan beri 585 milyon TL nette biiyiiyen bu fonlarin alt
kirthiminda Standart Fonlar 633 milyon TL giris, Baslangi¢ fonlarindan ise 72 milyon TL ¢ikis
gerceklesmis.

5. Gedik Portfoy Fonlar1 Ve Sektor

2018 Y11 yilinda yatirim fonlar1 sektorii % 10 kiigiiliirken, Gedik Portfoy Fonlari ise % 15 biiylimiis
ve 69,3 milyon TL’ye ulasmusti. Burada, yeni kurulan Ozel Serbest Fonun katkisi bulunmaktadur.
Sektor geneline paralel olarak kisa vadeli fon ve karma fonlarda gerileme olurken, hisse yogun fonlar
ve doviz bazli fonlarda biiyiime kaydedildi.

2019 yilmin ilk ¢eyreginde sektdr para piyasasi fonlarinin itici giicliyle % 44 biiyiime saglarken,
Gedik Portfoy’lin yonetimindeki yatirim fonlar1 % 10 biiylime ile 75,9 milyon TL’ye yiikselirken
toplam yonetilen varliklar 83,8 milyon TL’ye ulast.

6. 2019°da Portfoy Yonetim Sirketleri

2018 yilin sonunda, SPK verilerine gore portfoy yonetim sirketleri sayisi, 49°u bakiyeli olmak iizere
54’¢ yiikselirken, toplam yonetilen varliklar % 9,3 artisla 173,1 milyar TL ( % 22 gerileme ile 32,7
milyar USD) ulasti. Bireysel emeklilik pazariise %17 biiyliyerek 93,1 milyar TL biiyiikliige ulast.

2019 Mart sonu itibariyle, SPK verilerine gore 46°s1 bakiyeli olmak tizere 52 portfoy yonetim
sirketinin, toplam yonetilen varliklar1 yilin ilk 3 aymda % 16 artigla 200,7 milyar TL’ye ( USD bazinda
% 8,8 artigla 35,5 milyar TL’ye) yiikseldi. Yine 2019 yilinin ilk ¢eyreginin sektor bazinda en 6nemli
olay1 ii¢c kamu portfoy yonetim sirketinin Ziraat Portfoy Yonetimi A.S. catis1 altinda birlestirilmesi ile
s0z konusu sirketin 38,8 yonetilen varlik biiyiikliigii ile sektoriin en biiyiigii olmasi.




7. Sirket Faaliyetleri

Semsiye Fon Kurulusu, Izahname ve ictiiziik Degisiklikleri
Gedik Portfoy Yonetimi A.S. Bor¢lanma Araglar1 Semsiye Fonu’na bagli Gedik Portfoy Kisa Vadeli
Bor¢lanma Araglari Fonu’nun fon toplam gider orani ve fon yonetim iicretinin degisikligi amaciyla
07.01.2019 tarihinde SPK’ya bagvuruda bulunulmustu, 19.02.2019 tarihinde Kurul izni ¢ikmistir.

8. Finansal Yapiya Iliskin Bilgiler

2019/3 aylik donem sonu bagimsiz denetimden gegmemis Ozet finansal bilgiler asagida yer aldig
gibidir.

TL Bagimsiz Denetimden | Bagimsiz Denetimden
Gecmis 31.03.2019 | Geg¢mis 31.12.2018

Donen varliklar 5.145.156 4.756.510
Duran varliklar 151.262 156.467
Aktif 5.296.418 4.912.977
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 269.985 183.446
Uzun vadeli yiikiimliilikler 84.386 106.743
Ozkaynaklar 4.942.047 4.622.788
Net Donem Kari1 / (Zarar1) 296.288 653.542

Sirketin, 2019 yili Mart sonu itibariyle 296.288 TL net donem kar1 olusmustur. Ozkaynak toplami
4.942.047 TL’ye ulagmustir.

Gedik Portfoy Yonetimi A.S. onlimiizdeki donemde de sermaye piyasalarinin gelismesine yardimci
olmay1 ve yatirnmcilarimizin risk profillerine ve karsilastirma olciitlerine gore yeni segenekler sunarak
ve daha 1yi getiri elde etmelerini saglamay1 hedeflemektedir.

9. Iliskili taraf islemleri

Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar Raporunun 6 No’lu dipnotunda ayrintili olarak a¢iklanmistir.

10. Kadro personel

2019 yili Mart sonunda Sirketimiz kadrosu 8 kisidir. Ust diizey yonetici kadrosu raporun ilk kisminda
belirtilmistir. Sirketimizde toplu s6zlesme uygulamas: olmayip, sirket calisanlarina saglanan haklar

ilgili mevzuat ve sirket i¢ diizenlemeleri kapsamindadir. Sirketimiz birimleri mali isler ile yatirim
olarak iki gruptan olugmaktadir.




11. 2019 Yilinda yapilan Genel Kurul Toplantilar:

Olagan Genel Kurul Toplantisi

2018 y1l1 ortaklar olagan genel kurul toplantis1 25.04.2019 tarihinde yapilmistir.

Olagan genel kurulda alinan 6nemli kararlar olarak, sirketin bagimsiz denet¢i se¢imi, bilango kar/zarar
hesaplar1 miizakeresi ve Yonetim Kurulu Uyelerine TTK’nun 395-396. Maddelerine gore izin
verilmesi hususlar1 goriisiildii. Bunlara ek olarak olagan genel kurul toplantisinda, 2018 yil1 sirket
karinin gegmis yil zararlarindan mahsup edilmesine  karar verilmistir. Olagan genel kurul

toplantisinda katilim oran1 %100 olmustur.
12. Bilan¢o Donemi Sonrasi Gelismeler

Yoktur.

GEDIK PORTFOY YONETIMI A.S.

H. Halim CUN
Genel Mudiir

Adem MESUTOGLU
Yonetim Kurulu Bagkani




