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31 MART 2024 TARIHINDE SONA EREN DONEME iLiSKiN
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

1. Inveo Portfoy Yonetimi A.S. Genel Bilgi

Unvani: Inveo Portfoy Yonetimi A.S

Merkezi: istanbul

Kurulus Tarihi: 28.02.2008

Faaliyet Konusu: Portfdy isletmeciligi

Sirket’in internet Sitesi: www.inveoportfoy.com/

Sirket Adresi: Esentepe Mah. Biiylikdere Cad. No:171 Metrocity is Merkezi A Blok i¢ Kap!
No:165-A Sigli / Istanbul

Telefon-Faks: Tel: 0212 987 20 01 Faks: 0212 987 20 02

Ticaret Sicil No: 65735

Odenmis Sermaye: 30.000.000 -TL

Kayith Sermayesi: 100.000.000 -TL

Inveo Portfoy Yonetimi A.S.’nin (“Sirket”) kurulus amaci, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde sermaye piyasasl araglarindan olusan portfoyleri misterilerle portfoy yonetim sézlesmesi yapmak
suretiyle ve vekil sifati ile yonetmektir.

2. Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliik Organizasyonu

25 Mart 2024 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 1 yil siire ile gérev yapmak (lizere segilen
Yénetim Kurulu Uyeleri asagida verildigi gibidir.

YONETIM KURULU
Dr. Onder HALISDEMIR - Yénetim Kurulu Bagkani

Teftis kurulunda mufettis yardimcisi olarak 1995 yilinda basladigi bankacilik kariyerinde Alternatif Bank, Akbank,
Vakifbank gibi cesitli bankalarin icra alanlarinda yoneticilik gorevleri tstlenmis, Vakif Emeklilik ve Glnes Sigorta
sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmistir.

2007 yilinda Kurucu CEO olarak goreve basladigi Aktifbank’ta Passolig Kurucu Yonetim Kurulu Baskani, Sigortayeri
Kurucu Yénetim Kurulu Bagkani, UPT Odeme Hizmetleri Kurucu Yénetim Kurulu Baskani, N Kolay Kurucu Yénetim
Kurulu Baskani olarak 2015 yilina kadar ¢alismalarina devam etmistir. Bu donemde “Dinyanin En Yenilikgi
Bankas!” 6duli de dahil olmak Gzere kurumu ve kendisi adina birgok uluslararasi 6dil kazanirken, Aktif Bank
Ulkemizin en blyuk 6zel yatirim bankasi haline gelmistir.

Sonrasinda profesyonel is hayatina ara veren Halisdemir, kendi yatirim sirketini kurarak yenilenebilir enerji,
teknoloji ve gayrimenkul alanlarinda yatirimlar gerceklestirmektedir. 2017 yilinda énde gelen banka ve finans
kuruluslari ile yoneticilerinin tGiye oldugu 6nemli bir sivil toplum kurulusu olan Finans Yoneticileri Vakfi Yonetim
Kurulu Baskanligi'na secilerek deneyimlerini sivil toplum alaninda degerlendirmeye baslamistir. Dr. Onder
Halisdemir, 2021 yilinda Inveo Holding Finansal Hizmetler Grubu Baskanligi gérevini istlenmistir.

1972 yilinda dogan Dr. Onder Halisdemir Marmara Universitesi’nden lisans &grenimini tamamladiktan sonra
sermaye piyasalari alaninda yiksek lisans, bankacilik alaninda doktora derecesi almistir. NYU ve Wharton
School’da gesitli egitim programlarina katilmistir.


http://www.inveoportfoy.com/
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2. Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliik Organizasyonu (Devami)

Hasan Halim CUN — Y6netim Kurulu Baskan Vekili

1959 yilinda dogmustur. 1981 yilinda Bogazici Universitesi, idari Bilimler Fakiiltesini bitirdikten sonra 1985 yilinda
Bogazici Universitesi Kamu Yénetimi Bélimiin’de Yiiksek Lisansini tamamlamistir.

1984-1986 yillari arasinda Diinya Gazetesi Dis Haberler Sefi olarak ¢alismis, dis haberler sayfalarinin yénetimi
yaparken, dis ekonomik gelismeler alaninda muhtelif yazilar yazmistir.

1986-1987 yillarinda Disbank A.S. Genel Middrliik —Etiit ve Arastirma Dairesi Uzmani olarak ¢alismis, Turkiye ve
diinya ekonomisi ve bankacilik sektoriine iliskin arastirmalar yapmuistir.

1987-1994‘de H. 0. Sabanci Holding A.S.de Planlama ve Yatirmlar Dairesi — Kidemli Uzmani olarak
makroekonomik degerlendirme raporlari, holding ve sirket bazinda stratejik planlama galismalari, yeni is alanlar
yatirim fizibilite calismalari, yabanci yatirimci gériisme raporlari gibi calismalar yapmustir.

1994-1998 yillarinda Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.”de sube midiiri olarak gérev yapmistir.

1998-2000’de Ak Yatirim Ortakhigi A.S."de Genel Mudur olarak, 2000-2006 yillarinda Ak Portfoy Yonetimi A.S.-
Genel Mudir olarak galismistir.

2006-2008 yillarinda Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.”de Genel Midiir Yardimcisi olarak gérev yaptiktan sonra
2008 yilindan itibaren Inveo Portfoy Yonetimi A.S. de (eski unvaniyla Gedik Portfoy Yonetimi A.S.) Yonetim Kurulu
Baskan Vekili olarak gorevini stirdirmektedir.

Halit Haydar YILDIZ — Y6netim Kurulu Uyesi
1984 yilinda Marmara Universitesi isletme Fakiiltes’nden mezun olan Halit Haydar Yildiz, istanbul

Universitesi’nde isletme Finansmani ve isletme Yénetimi alanlarinda yiiksek lisans egitimlerini tamamlamistir.

is hayatina 1987 yilinda iktisat Bankasi’'nda dealer olarak baslayan Yildiz, 1987-2003 yillari arasinda Pamukbank’ta
cesitli gérevlerde galismis ve en son Perakende Krediler ve Operasyon Bolum Baskanhgini yiritmustir.

2003-2008 yillari arasinda Akbank’ta Perakende Krediler Genel Midir Yardimcisi olarak gorev yapan Yildiz, 2009-
2020 vyillari arasinda Sekerbank’ta Perakende Bankacilik Genel Miidir Yardimciligi’nin ardindan Genel Mudur
olarak atanmistir.

Mart 2016-Mayis 2020 yillari arasinda Yénetim Kurulu Uyesi olarak ayni bankada gérev yapan Yildiz, halen Tirkiye
Finans Yoneticileri Vakfi'nda Yénetim Kurulu Uyesi ve RD Global A.S.de icra Kurulu Uyesi’dir.

Kubilay OZALP - Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

1973 istanbul dogumlu olan Kubilay Ozalp, istanbul Teknik Universitesi isletme Miihendisligi Fakiltesi’nde lisans

egitimini tamamlamasinin ardindan Zicklin Business School’da MBA derecesi almistir.

is hayatina 1996 yilinda Demirbank Hazine Mudiirligi’nde Yénetici Adayi olarak baslayan Ozalp, daha sonra Yapi
Kredi Portféy’de Emeklilik Fonlar ve Alternatif Yatirim Uriinleri béliimlerinde Grup Midirligi gérevlerini
Ustlenmis, Tacirler Portfoy ve Re-Pie Portfoy’de ise Genel Midur Yardimciligi gérevini yerine getirmistir.

2023 Mayis ayi itibari ile Inveo Portféy Yénetimi A.S. Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Midir olarak gérev
yapmaktadir.
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2. Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliik Organizasyonu (Devami)
*ismail Barig OZISTEK — Yonetim Kurulu Uyesi

2011 yih basinda CEO olarak katildigi SHR Grup biinyesinde yer alan basarili iki internet sirketinin yabanci
yatirimcilara satisina liderlik etmistir. 2013 yilindan bu yana da dinyanin en biyik oyun firmalarindan
Netmarble’in EMEA bdlgesi CEO’su olarak gérev yapmaktadir.

Tlrkiye'nin startuplara destek veren lider girisim hizlandirma programi “StartersHub”in da kurucusu ve Yonetim
Kurulu Uyesidir.

Adecco ve Bureau Veritas gibi gesitli uluslararasi firmalarda Tirkiye, Hazar Denizi & MENA bélgesinden sorumlu
Ust duzey yonetici pozisyonlarinda gorev yapmistir. Tlrkiye’nin taninmig insan kaynaklari firmalarindan Hugent’in
da kurucu ortaklarindan olup, farkli teknoloji girisimlerinin de yatirimcilari arasinda yer almaktadir.

Yildiz Teknik Universitesi Makina Miihendisligi B&liimi’nde tamamladigi egitiminin ardindan, Makina ve Enerji
Muhendisligi Uzerine yiiksek lisans derecesini ve Finans ve Pazarlama dalinda MBA’i yine Yildiz Teknik
Universitesi’/nde tamamlamistir. Yénetim, satis ve pazarlama alanlarinda birgok egitimin ardindan, isvicre’de IMD
Business School’da ileri Liderlik Egitimi almistir.

Turkiye Dijital Oyun Federasyonu (TUDOF) Baskanhigini da yapmis olup, Tirkiye Bilisim Vakfi (TBV) Yonetim Kurulu
Uyesi ve Girisimcilik Vakfi Mitevelli Heyeti (iyesi olarak halen gorevini yiiriitmekte ve 1907 Fenerbahge Dernegi,
TUSIAD gibi farkli sivil toplum kuruluslarinda da tyelikleri bulunmaktadir.

*Y6netim Kurulu tiyemiz Sayin ismail Baris Ozistek 09.05.2024 tarihi itibariyla ayrilmis olup, yerine Sayin Murat
Zaman yapilacak ilk Olagan Genel Kurul'da onaylanmak izere Yonetim Kurulu Gyesi olarak atanmistir.

Genel Miidiirliik
Kubilay Ozalp: Genel Midiir

Portfoy Yoneticileri
Serdar GURSOY

Eral ilhan KARAYAZICI
Mine TARAKCIOGLU
Go6khan YAZICI

Onur BAYOL

Miifettis
Mukadder ERDEM

Bagimsiz Denetim Firmasi
PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S.
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3. Sirketin Sermayesi ve Ortaklik Yapisi

31 Mart 2024 tarihi itibariyla Sirket'in  ¢ikarilmis ve Odenmis sermayesi 30.000.000 TL'dir
(31 Aralik 2023: 30.000.000 TL). Sirket’i kontrol eden hissedar, Inveo Yatirim Holding A.S’dir.

31 Mart 2024 31 Aralik 2023
Ortaklar Pay Orani (%) Pay Tutari Pay Orani (%) Pay Tutari
Inveo Yatirim Holding A.S. 100 30.000.000 100 30.000.000
Toplam Odenmis Sermaye 100 30.000.000 100 30.000.000

Sirket’in 6denmis sermayesi, her biri 1 TL itibari degerde 30.000.000 adet nama yazili hisseden olusmaktadir.
Sermaye yapisinda imtiyazl hisse senedi bulunmamaktadir. Sirket sermayesinin tamami 6denmistir.

4. 2024 ilk Ceyrek Ekonomi ve Fon Sektori

Sektor; 2024 yilinda bir 6nceki yila oranla 139% buyuyerek 4,1 trilyon TL buyuklige ulasti. Diger yandan dolar
bazinda portféy yonetimi pazari 129 milyar USD’ yi gecti.

2024 yihnin ilk ayinda yurt ici piyasalarda yabanci banka raporlari ve kredi derecelendirme kuruluslarindan gelen
olumlu degerlendirmeler ile risk istahinin Kasim-Aralik aylarina gore pozitife dondigiuni goriiyoruz. Yurt disi
piyasalarda ise ABD ekonomisine dair glicli makro veriler ile Fed’in faiz indirimlerine yilin ilk ¢eyreginde
baslayacagina dair beklentilerin zayifladigini gézlemledik. ABD biylime, istihdam, tiiketici gliveni ve perakende
satislar verileri, ekonominin canli kalmaya devam ettigini gosterirken, kisisel harcamalar endeksi ve enflasyon
verileri, enflasyonda yol katedildigini isaret etti. ABD’de yumusak inis - resesyon olmadan dezenflasyon -
beklentilerinin kuvvetlenmesine ragmen Fed tutanaklari ve Fed yetkililerinden gelen sahin agiklamalar; dolar
endeksi ve ABD tahvil faizlerinde yikselise yol agti. Bunun sonucu olarak basta altin olmak lzere kiymetli
madenlerde negatif havanin baskin oldugunu gézlemledik. Ocak ayina 2060 dolar diizeyinde baslayan ons altinda
ay kapanigi 2039 dolar seviyesinde gerceklesti. ABD 10 yillik tahvil faizi %3,87 seviyesinde basladigi Ocak ayini -
ay icinde %4,1 lzerini gérdikten sonra - %3.87 seviyesinde tamamlarken, Nasdaq Composite %1.02, S&P500
%1.6 ve Dowlones %1.2 yikselis kaydetti. Ons altinda %1.1, gimiste ise %3.5 dists gergeklesti. Dolar
endeksindeki artis ile birlikte EUR/USD paritesinin de 1.08 seviyesine geriledigini goriyoruz. Yurt iginde,
enflasyonla micadele kapsaminda atilan adimlar ve bunun yabanci banka ve yatirmcilar nezdindeki
yansimalarini takip ettik.

Moody’s tarafinda kredi notu gériiniim degisikligi ve bankacilik endeksine dair olumlu yabanci raporlari ile birlikte
ayin ilk haftasinda Borsa istanbul’'un pozitife déndiigiinii izledik. Ayin ilk iki haftasinda bankacilik endeksinde
gorilen yikselis BIST100 endeksini yukari tasirken, son iki haftada teknoloji ve sinai endeksin lokomotif oldugunu
gorliyoruz. Cari denge ve rezervlerde de iyilesme goriiyoruz, bu da yabanci yatirimcilar nezdinde olumlu
degerlendirildi. Aylik rakamlara baktigimizda, BIST100 endeksinde %13.7, BIST30 endeksinde %13.5 yikselis
goriyoruz. Ay icinde gelen Moody’s kredi not gériinim degisikligine iliskin degerlendirmede, para politikasinda
degisiklik, enflasyonda diisiis ve doviz rezervlerinde artisa vurgu yapildigini gérilyoruz. Mevcut para politikasinin
secimlerden sonra da siirdiirilmesi ve makro dengesizliklerin azalmasi durumunda not artisinin giindeme
gelebileceginin belirtilmesi, ilerisi icin Gnem arz ediyor.

Ocak ayinin bir diger 6nemli glindemi, TCMB PPK faiz karari oldu. Banka politika faizini beklentilere paralel 250
bp artisla %45'e yikseltti. Karar metninden 6ne ¢ikan basliklar; Dezenflasyonun tesisi icin gerekli parasal sikilik
diizeyine ulasildigi ve bu diizeyin gerektigi middetce surdirilecegi, Aralik ayinda manset enflasyonun son
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Enflasyon Raporu’nda sunulan gorinimle uyumlu bir artis kaydettigi, Yurt ici talebin mevcut seviyesi, hizmet
fiyatlarindaki katilik ve jeopolitik risklerin ise enflasyon baskilarini canh tuttugu oldu.

2024 yihnin ikinci ay1 yurt igi ve yurt digi piyasalarda risk istahinin yiiksek oldugu ve teknoloji temasi 6nderliginde
hisse senedi endekslerinde rekor seviyelerin gorildiigi ay olarak kayitlara gecti. Yurt icinde ayin 6nemli glindemi
olan TCMB baskan degisikligi sonrasinda siki para politikasi ve enflasyonla miicadele vurgusunun korunmasi
piyasa tarafinda olumlu olarak degerlendirildi. Nitekim yilin ilk enflasyon raporu toplantisinda TCMB’nin verdigi
parasal sikihk duzeyinin enflasyonla micadele igin vyeterli, fiyatlama davraniglarina yansimasinin
ongordiklerinden daha glcli oldugu ve gerektigi takdirde ek sikilagtirma karari alabileceklerini vurgulamasi bu
durusu teyit etti. Makro verilerdeki iyilesme ve artan yabanci ilgisi kapsaminda 5 yillik CDS’te tekrar 300 bp altina
gerilemeyi goriiyoruz. Buna ek olarak ¢ok uzun zamandir beklentilerin odaklandigi Mali Eylem Gérev Giici (FATF)
Gri Liste’den ¢ikilmasina dair teknik ¢alismalarin tamamlandigini da Subat ayi icerisinde takip ettik. Haziran ayi
icindeki yerinde denetim siirecinin giktilari neticesinde listeden ¢ikma gergeklesebilecek. Ozellikle yabanci
yatirimci girisi ve kredi derecelendirme kuruluslarinin not degerlendirmesi agisindan pozitif etki yaratabilecektir.

Yurt digi piyasalarda ise ABD ekonomisine dair gliglii makro veriler ile Fed’in faiz indirimlerine yilin ilk ¢eyreginde
baslayacagina dair beklentilerin zayifladigini gdzlemledik. Ay basinda agiklanan, ABD istihdam verisi ekonominin
canli kalmaya devam ettigini gosterirken, kisisel harcamalar endeksi ve enflasyon verileri, enflasyonda yol
katedildigini isaret etti. ABD’de yumusak inis - resesyon olmadan dezenflasyon - beklentilerinin kuvvetlenmesine
ragmen Fed tutanaklari ve Fed yetkililerinden gelen sahin agiklamalar; dolar endeksi ve ABD tahvil faizlerinde
ylukselise yol acti. Bunun sonucu olarak basta altin olmak lizere kiymetli madenlerde negatif havanin baskin
oldugunu gozlemledik. Ayin son haftasinda acgiklanan biytime, dayanikli mal siparisleri, tiketici giiveni ve konut
satiglar verisi ise ekonominin canliligina dair negatif emare uretti ve bununla birlikte ABD 10 yillik tahvil faizleri
ve dolar endeksinde diisis, endeksler ve altinda yiikselisi gozlemledik. Subat ayina 2040 dolar diizeyinde baslayan
ons altinda ay kapanigi 2044 dolar seviyesinde gerceklesti. ABD 10 yillik tahvil faizi %3,8 seviyesinde basladigi
Subat ayini - ay icinde %4,3 lizerini gordiikten sonra - %4.25 seviyesinde tamamlarken, Nasdagq Composite %6.1,
S&P500 %5.2 ve DowlJones %2.2 ylkselis kaydetti. Ons altinda %0.2 artis, glimiste ise %1.2 diisis gerceklesti.
Dolar endeksindeki seyir ile birlikte EUR/USD paritesinin de 1.07 seviyesine kadar geriledigini ancak ayin son
haftasinda tekrar 1.08 seviyesine ylikseldigini gériyoruz. Yurt icinde teknoloji endeksindeki yiikselisle beraber
Borsa istanbul’da TL bazl rekor seviyelerin gériildiigiini izledik. Ayin genelinde teknoloji endeksinde goriilen
yukselis BIST100 endeksini yukari tasirken, hizmet ve sinai endeksin de katki verdigini gériyoruz. Aylik rakamlara
baktigimizda, BIST100 endeksinde %8.2, BIST30 endeksinde %6.6 yikselis goriyoruz.

2024 yilinin ilk ¢eyregini kapatirken, mart ayinda yurt disi piyasalarda risk istahinin yliksek olmaya devam ettigi,
yurt icinde ise beklentilerin tizerinde gelen TUFE verisi ve secim sonrasina dair beklentiler ile birlikte artan doviz
talebi ve yikselen TL mevduat getirilerinin risk istahini térpuledigi bir ay olarak kayitlara gecti.

Yurt iginde bllyime/cari denge gibi kritik makro verilerde iyilesmenin devam ettigini gézlemledik. Ayin ilk
haftasinda agiklanan TUFE verisinin beklentinin {izerinde aylik bazda %4,53 (Beklenti:%3,85-%4) ve yillik bazda
%67,07 gerceklesmesi, piyasalara olumsuz yansidi. Dovizde ylikselis ve hisse senetlerinde gerilemeyi takip ettik.
Benzer negatif egilimi tekrar 300 bp Gzerine ¢ikan 5 yillik CDS’te de goriiyoruz. Beklentilerdeki bozulma TCMB’den
gelen ilave sikilasma adimlari ve kredi derecelendirme kurulusu Fitch’in slrpriz not artisi ile pozitife donda.
Bankacilik hisseleri tarafinda yabanci alimlarinin da etkisiyle yikselisi izledik. Teknoloji, hizmet ve sinai
endekslerinin negatif performans sergiledigi Mart ayinda Bankacilik endeksi %8,4 yiikselis kaydetti. Ayin son
haftasinda TCMB Para Politikasi Kurulu (PPK), politika faizi olan bir hafta vadeli repo ihale faiz oranini 500 baz
puan artirarak %45'ten 50'ye ¢ikardi. Yatirimcilar, TCMB'nin kararinin enflasyonla miicadeledeki kararhligini ve
giivenilirligini artirici bir adim olarak degerlendirdi.

Yurt disi piyasalarda ise ABD ekonomisine dair glicli makro veriler ile Fed’in faiz indirimlerine yilin ilk iki
ceyreginde baslayacagina dair beklentilerin zayifladigini gbzlemledik. Ay basinda agiklanan, ABD istihdam verisi
ekonominin canli kalmaya devam ettigini gosterirken, kisisel harcamalar endeksi ve enflasyon verileri,
enflasyonda yol katledildigini isaret etti. Ay boyunca Fed Baskani Powell ve diger yetkililerden gelen agiklamalar
piyasalarda karisik seyre yol acti. Fed Baskani Powell'in ekonomik gériiniimiin belirsizligini korudugunu, bu yilin
bir noktasinda faiz indirimlerine baslamanin uygun olacagini ve faiz indirimine baslamak igin gereken gliveni
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kazanmaya yakin olduklarini ifade etmesi ile birlikte basta altin olmak Uzere kiymetli madenlerde yikselisi
gozlemledik. 20 Mart’ta gergeklestirilen FOMC toplantisinda beklentilere paralel sekilde faiz sabit tutulurken,
senenin geri kalaninda 3 faiz indirimi yapabilecegine yonelik tahminin korunmasi hisse senedi piyasalarinda risk
istahini artirdi ve endekslerde rekor seviyeler takip edildi. Avrupa’da da disen enflasyon ile birlikte Haziran ayina
iliskin faiz indirim beklentilerinin kuvvetlendigini ve bunun da endeksleri yukari ittigi izledik. Yurt disinda ayin 6ne
¢ikan diger gelismeleri, Japonya’nin negatif faiz politikasini sonlandirarak faiz artisina gitmesi, OPEC+'In arz
kesintisini uzatmasi karari ile petrolde yiikselis ve isvicre Merkez Bankasi’nin faiz indirimi oldu.

2024 ilk Ceyrek Ekonomi ve Fon Sektorii (Devami)

2024 yil baginda 3,1 trilyon TL ile baglayan fon pazari yaklasik %81 biiylidu ve 1. ¢eyrek sonunda toplam 4,1
trilyon TL buyuklige ulasti. Serbest fonlarin 2023 ilk ¢eyrek sonu itibariyle 492 milyar TL olan biyukligu ise 2024
ilk ceyrek sonunda %204 ‘lik biyume ile yaklasik 1,5 trilyon TL oldu.

Para piyasasi fonlari 2024’in ilk ¢eyreginde %100 biylyerek 148 milyar TL'den, yaklasik 294 milyar TL'ye
ulasmistir. Bu yilin ylGzdesel olarak ikinci en ¢ok biytyen fon tiirli, Kiymetli madenler kategorisi olmustur. 2024
yilina 36 milyar TL ile baslayan kiymetli madenler kategorisi %65 blyliyerek 60 milyar TL olmustur.

Son ceyrekte net giris/cikislara baktigimizda tiim serbest fonlara 308 milyar TL net para girisi olmustur. Bu
blylmenin 326 milyar TL’si Serbest doéviz fonlarda gercgeklesirken, Katilim serbest fonlarda ve diger serbest
fonlardan yaklasik 29 milyar TL para cikisi gerceklesmistir. Para piyasasi fonlarina ise son ¢eyrekte 115,2 milyar
TL net giris gerceklesmistir. Temmuz- Eylil déneminde en fazla girisin 14,6 milyar TL ile hisse senedi fonlarina
oldugu goriluyor. Kiymetli madenler ve Katilim fonlari da son geyrek itibariyla sirasiyla 15 milyar TL ve 14,7 milyar
TL net biyuyen fon gruplari oldu.

Pazarda, 2024 yilinin basindan ilk ¢eyreginin sonuna kadar 2 milyon yeni yatirimcinin yatirm fonu alimi
gerceklestirdigi goriliyor. Bu yatirimcilarin yaklasik 446 binin hisse senedi fonu yatirimi yaptigi dikkat cekiyor.
2024 ilk geyreginde para piyasasi fonlarina 221 bin yeni yatirimci girisi gerceklesmisken, 124 bin yeni yatirimci
kiymetli maden fonlari satin almistir.

Bireysel Emeklilik (BES) pazari ise 2024 yilina 755 milyar TL ile baslamis olup ilk ceyrekte 142 milyar TL biytyerek
898 milyar TL buyudklige ulasmistir. Bireysel Emeklilik (BES) fonlarinda 2024 yili basinda yilinda 42.9 milyon
yatirimci varken, 5.6 milyon yeni yatirimci girisiyle tim Bireysel Emeklilik fonlarinda toplam 48.5 milyon yatirimci
sayisina ulasiimistir.

5. 2024 ilk Ceyrek Yili Sonunda Portfoy Yonetim Sirketleri

2023 ilk ceyrek sonu itibariyla, SPK verilerine gére toplam 56 bakiyeli portfoy yonetim sirketinin, toplam yonetilen
varliklari 1,7 trilyon diizeyinde iken, 2024 ilk ¢ceyrek sonunda sektérdeki bakiyeli portfoy yonetim sirketi sayisi
61’e toplam yonetilen varliklar ise %139 artisla 4,1 trilyon TL seviyesine ylkselmistir.
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6. Sirket Faaliyetleri

31 Mart 2024 tarihi itibariyla Sirket’in yonettigi varlik biyikligu 12.951.284.794 TL'ye ve 2024 yilinda 62.967
olan yatirimci sayisi 16.400 artis ile 76.367 kisiye ulasmistir.

Yonetilen Fon
Sayisi

GSYF
TEFAS*
Serbest**

GYF

2024’te ihrag Edilen Fon Sayisi

ihrag Bekleyen Fon Sayisi
Yeni Kurulan Fon Sayisi

Onay bekleyen Fon Sayisi

*Inveo Portfoy Kisa Vadeli Borglanma Araglari (TL) Fon (GYL) TEFAS’ta islem gormemektedir.

**|nveo Portfdy Birinci Serbest (Déviz) Fon (GAG) ve Inveo Portfdy ikinci Serbest Fon (GKS) TEFAS’ta islem

gormektedir.

7. Finansal Yapiya iliskin Bilgiler

2024 Mart donem sonu 6zet finansal bilgiler asagida yer aldigi gibidir.

Bagimsiz Denetimden Gegmemis

31 Mart 2024

Bagimsiz Denetimden Gegmis

31 Aralik 2023

Dénen varliklar 110.595.511 102.177.009
Duran varliklar 18.931.928 20.650.558
Aktif 129.527.439 122.827.567
Kisa vadeli yakimlilikler 23.213.803 15.937.508
Uzun vadeli yikamlalakler 8.283.045 11.262.092
Ozkaynaklar 98.030.591 95.627.967
Pasif 129.527.439 122.827.567
Net Dénem Kari 858.818 26.651.652

Sirket 6nimuzdeki donemde de sermaye piyasalarinin gelisimine yardimci olmayi ve yatirimcilarimizin risk
profillerine ve karsilastirma dlgltlerine gore yeni secenekler sunarak daha iyi getiri elde etmelerini saglamayi

hedeflemektedir.
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8. Iliskili Taraf islemleri

Sirket’in 1 Ocak —31 Mart 2024 hesap donemine ait finansal tablolar ve denetim raporunun 18 No’lu dipnotunda
ayrintil olarak agiklanmustir.

Yonetim organi liyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan haklar

1 Ocak — 31 Mart 2024 déneminde yonetim organi yeleri ile Ust dizey yoneticilere saglanan mali haklarin
toplam tutar1 4.451.305 TL (1 Ocak — 31 Aralik 2023: 8.829.538 TL) olarak gergeklesmistir.

9. Personel Kadrosu
2024 yih Mart ayi1 sonunda Sirket’in galisan sayisi 31 kisidir. Sirketimizde toplu s6zlesme uygulamasi olmayip,
sirket calisanlarina saglanan haklar ilgili mevzuat ve sirket i¢ diizenlemeleri kapsamindadir. Sirketimiz birimleri
mali isler ile yatirim olarak iki gruptan olusmaktadir.

10. 2024 Yilinda Yapilan Genel Kurul Toplantilari

e Olagan Genel Kurul Toplantisi

2023 yili olagan genel kurul toplantisi 25 Mart 2024 tarihinde yapilmistir.

Olagan genel kurulda alinan 6nemli kararlar asagida yer almaktadir.

. PKF Aday Bagimsiz Denetim A.$’nin bagimsiz denetgi olarak segilmesi,
. Yonetim kurulu Gyelerinin gorev siresinin 1 yil olarak tespit edilmesi,
. 31.08.2023 tarih ve 561 sayil Yonetim Kurulu Karari ile Genel Kurul’un onayina sunulmak tizere Yonetim

Kurulu Uyesi olarak atanan Sn. Kubilay Ozalp’in Yénetim Kurulu Uyeligi oybirligi ile onaylandi.
11. Raporlama D6nemi Sonrasi Gelismeler

Raporlama dénemi sonrasi gelisme bulunmamaktadir.

INVEO PORTFOY YONETIMI A.S.

Kubilay Ozalp Dr. Onder Halisdemir
Yonetim Kurulu Uyesi Genel Miidiir Yonetim Kurulu Baskani



